JONAVOS POLITECHNIKOS MOKYKLOS 2025 METU VEIKLOS PLANO
PASIEKTU REZULTATU ATASKAITA

Pasiekti rezultatai pagal Jonavos politechnikos mokyklos prioritetines veiklos kr

ptis bei 2025 mety veiklos plano nusimatytus Kriterijus:

Tiksly ir uZdaviniy vertinimo Kkriterijy pavadinimai ir matavimo
vienetai

Vertinimo | Vertinimo
kriterijy | kriteriju Pastabos
planas rezultatai
2025 m. 2025 m.

I prioritetas. MOKYMO IR MOKYMOSI KOKYBES GERINIMAS

1 strateginis tikslas. Tobulinti ugdymo kokybe, siekiant visy mokiniy pazangos, padedant kiekvienam mokiniui pasiekti auksciausig jam jmanomq issilavinimo

lygj.

1.1. uZdavinys. UZtikrinti ugdymo kokybe ir jos veiksmingumaq, tobulinant ugdymo turinj, didinant mokymo(si) patrauklumg.

1.1.1. priemoné. Stiprinti profesinj praktinj mokyma, bendraujant ir bendradarbiaujant su sektoriniais praktinio mokymo centrais, jmonémis.

1.1.1.1. kriterijus. Sudaryta galimybé mokiniams vykdyti praktinj
mokyma sektoriniuose praktinio mokymo centruose, vnt.

30

231

1.1.1.2. kriterijus. Sudaryta galimybé mokiniams vykdyti praktinj
mokymag jmonése, vnt.

175

192

1.1.2. priemoné. Moduliniy profesinio mokymo programy jgyvendinimas, pritaikant paklausias, atitinkancias Siandieninius darbo rinkos reikalavimus,

pirminio, testinio ir neformaliojo profesinio mokymo(si) programas.

1.1.2.1. kriterijus. Pirminio profesinio mokymo(si) programy skaicius,
vnt.

Profesinio mokymo licencija papildyta Siomis programomis:
Slaugytojo pad¢jejo (P42091301, P43091301),

Suvirintojo (P42071504, P32071508, P43071505),

Viréjo (P20101303, P20101304).

1.1.2.2. kriterijus. Testinio profesinio mokymo(si) programy skaicius,
vnt.

Profesinio mokymo licencija papildyta Siomis programomis:
Slaugyto (T43091302),

Suvirintojo (T32071507, T43071507),

Viréjo (T20101302).

1.1.2.3. kriterijus. Neformaliojo profesinio mokymo(si) programy
skaiCius, vnt.

Nacionalingje suaugusiyjy Svietimo platformoje
»KURSUOK* uzregistruotos ir paskelbtos §ios programos:
,Sukuosenq dizainas“, kodas 22010120005;

»Sukurk 18 naujo ir biik stilingas®, kodas 22007230007;
,Floristikos studija*, kodas 22002140007.

1.1.3. priemoné. Jvairiy mokymo(si) metody taikymas, sudarant salygas ugdymo personalizavimui. Skatinamas mokytojo ir mokinio dialogas. Orientavimasis |
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mokiniy poreikius, likescius bei jsivertinima.

1.1.3.1. kriterijus. Pamokos metu naudojamy uzduociy yra praktinés ir

: - S e 65 80
diferencijuotos pagal kiekvieno mokinio gabumus, proc.
1.1.3.2. kriterijus. Mokytojai taikantys personalizuotus mokymo(si) 7 8
metodus, vnt.
1.1.3.3. kriterijus. Pravesta integruoty ir/ar atviry pamoky, vnt. 6 20 Integruoty: profesinio — 8, gimnazijos - 12;

Atviry mokyklos pedagogams: profesinio - 0, gimnazijos - 1.
1.1.4. priemoné. Virtualiy ir netradiciniy ugdymo(si) aplinky kiirybiskas naudojimas.
1.1.4.1. kriterijus. Pravesta pamoky netradicinése aplinkose, vnt. Pamokos kitose aplinkose fiksuojamos Jstaigos ménesio
. 3 74/ 70 . . L : .

pamoky/ mokytojy procentas. veiklos plane, edukacijos tvirtinamos direktorés jsakymu.
1.1.4.2. kriterijus. Mokytojy parengtos mokomosios medziagos 35 80 Dauguma mokytojy rengia ir talpina mokomasias medziagas.
talpinimas Moodle aplinkoje, vnt.
1.1.4.3. kriterijus. Mokiniai turi prieigg prie pasirinktos mokymo 60 100 Visi mokiniai turi prieigg prie MOODLE virtualios mokymo

programos virtualioje mokymo(si) aplinkoje ir mokosi, proc.

platformos.

1.2. uZdavinys. UZtikrinti vvkdomy profesinio mokymo programy atitiktj darbo rinkos bei mokymosi visq gyvenimg poreikius.

1.2.1. priemoné. Taikyti lanks¢ias ugdymo organizavimo formas profesiniame mokyme.

1.2.1.1. kriterijus. Mokiniy, baigusiy profesinio mokymo programas,
jsidarbinimas, proc.

Absolventy skaicius — 182.
Mokiniy skaicius, dirbusiy Sestag ménesj po formaliojo

60 813 profesinio mokymo programos baigimo — 148, dalis
procentais — 81,3.
1.2.1.2. kriterijus. Pameistrystés forma besimokanciy mokiniy 10 19 Pameistrystés buvo vykdomos pagal triSales sutartis.
skaicius, vnt.
1.2.1.3. kriterijus. Sudaryty bendradarbiavimo sutar¢iy su darbdaviais Tesiamas ir plétojamas bendradarbiavimas su nuolatiniais
skaiCius, vnt. 8 partneriais/ darbdaviais.
2025 m. sudarytos naujos 8 bendradarbiavimo sutartys.
1.2.1.4. kriterijus. Mokiniy dalyvavimas parodose, konferencijose, Renginiai:
mugese (renginiy vVnt./ mokiniy sk.). 1. Aukstyjy mokykly mugé Kaune -17 mok;
2. Karjeros mugé Jonavoje -10 mok.;
3. Karjeros mugé Kédainiuose - 9 mok.;
3 2/ 69 4. Rudenélio mugé Jonavoje ,,Seno sodo kermosius* - 10 mok.;

5. Kalédiné mugé Jonavoje 2025 m. - 10 mok.;

6. Konferencija ,,Sveikos gyvensenos kelias: nuo ziniy iki
veiksmy mokykloje® - 8 mok.;

7. Konferencija ,,Tvarumas prasideda nuo gerumo® — 5 mok.




1.2.2. priemoné. Jtraukti mokinius dalyvauti profesinio meistriSkumo konkursuose.

1.2.2.1. kriterijus. Mokiniai dalyvauja nacionaliniuose profesinio
meistriSkumo konkursuose (konkursy vnt./ mokiniy sk.).

1. Geriausias jaunasis automechanikas 2025 |1 etapas — 2
mok.;

2. Geriausias elektrikas 2025 — 1 mok.;

3. Banguojanti jara 2025 — 1 mok.;

4. Grozio profesijos mokiniy talenty konkursas 2025 — 2 mok.;

5. Kirpéjy ir grozio asociacijos profesinio meistriSkumo
konkursas — 9 mok.;

6. Velykiy skoniai:kepiniai, kokteiliai ir aptarnavimo menas

3 11/ 35 —4 mok.;
7. XVII atviras Lietuvos kosmetiky kosmetology
meistriSkumo konkursas — 2 mok.;
8. Nacionalinis jaunyjy inzinieriy konkursas — 5 mok.;
9. 17 atviras Lietuvos kosmetiky ir kosmetology
meistriS$kumo konkursas — 4 mok.;
10. Sv. Ignacco Lojolos kolegijos nacionalinj grozio
terapeuty meistriSkumo konkursas — 4 mok;
11. Ziemos puoksté 2025 — 1 mok.
1.2.2.2. kriterijus. Mokiniai dalyvauja mobilumo projektuose Dalyvauja ,,Erasmus+* 1 pagrindinio veiksmo profesinio
uzsienyje, vnt. 18 24 mokymo mobilumo projekte Nr. 2024-1-LT01-KA121-VET-
000236822.
1.2.2.3. kriterijus. Mokytojai veda uZsienio kalby ir profesijos 4 4 TPR, elektrikai, padavéjai/ barmenai, kosmetikai.
integruotas pamokas, vnt.
1.3. uzZdavinys. Vykdyti mokykloje tiriamgjq veiklg.
1.3.1. priemoné. Mokiniy tiriamoji veikla.
1.3.1.1. kriterijus. Atlikta mokiniy mokymosi motyvacijos ir 90 proc. mokiniy jauciasi saugiis mokykloje;
adaptacijos mokykloje apklausa, vnt. 1 1 90 proc. mokiniy teigia, kad mtisy mokykloje dedama daug
pastangy d¢l geros mokiniy savijautos mokykloje.
1.3.1.2. kriterijus. Mokiniy pasitenkinimo pasirinkta profesija 1 1 84 proc. apklaustyjy patenkinti pasirinkta profesija.
apklausa, vnt.
1.3.1.3. kriterijus. Baigusiy mokykla jsidarbinimo tyrimas, vnt. 1 1
1.3.1.4. kriterijus. Mokiniy anketiné apklausa dél jstaigoje teikiamy Tyrimas ,,Skaidruma kuriame kartu‘24:
profesinio mokymo paslaugy efektyvumo, rezultatyvumo ir kokybés, 1 1 67 proc. mokiniy Zino, kas yra korupcija;

vnt.

76 proc. mokiniy jvardija pagrindines korupcijos atsiradimo
formas,




64 proc. mokiniy zino pagrinding korupcijos atsiradimo
priezast] — savanaudiSkuma.

1.3.2. priemoné. Darbuotojy, darbdaviy ir socialiniy partneriy tiriamoji veikla.

1.3.2.1. kriterijus. Atlikta darbuotojy pasitenkinimo darbe apklausa,

Atlikta darbuotojy ir vadovy apklausa ,,Psichosocialiné

vnt. . . rizika darbe®.
1.3.2.2. kriterijus. Darbdaviy, socialiniy partneriy grjztamojo rysio ,Darbo rinkos situacija ir uzimtumo tarnybos paslaugos
apklausa dél mokiniy parengimo, vnt. 1 1 darbdaviams Kauno regione®, 2025 m. spalis, apklausos

pristatymas darbdaviams ir mokykly atstovams.

1.4. uZdavinys. Aktyvinti savivaldos institucijy bei metodiniy grupiy veiklg, siekiant bendruomenés nariy lyderystés raiskos.

1.4.1. priemoné. Jstaigos, mokytojy ir mokiniy taryby darbo efektyvinamas.

1.4.1.1. kriterijus. Suorganizuoti savivaldos institucijy posédziai, vnt.

4

5

1.4.1.2. kriterijus. Suorganizuoti mokymai mokiniy tarybos nariams,
vnt.

Mokymai:

1. 2025-11-21 suorganizuota prevenciné paskaita apie
psichoaktyviyjy medziagy vartojimg (lektorius Dalius
Mackela);

2. 2025-11-26 skaitytas praneSimas respublikingje mokiniy
konferencijoje ,,ISStkiai ir sprendimai: sveikos gyvensenos
kelias tema ,,Sveikos gyvensenos kelias: nuo Ziniy iki
veiksmy mokykloje®;

3. 2025-12-02 suorganizuota prevencing paskaita apie smurta
artimoje aplinkoje (SKPC specialistés ir Jonavos
bendruomenés pareigiinés).

1.4.1.3. kriterijus. Mokytojy dalijimasis lyderyste skatinancia gergja
patirtimi metodinése grupése, vnt.

Gimnazijos: 3;
Profesijos: 3.

2 strateginis tikslas. Efektyvios pagalbos teikimas mokiniui.

2.1. uZdavinys. Teikti pedagogine ir socialine pagalbg mokiniams.

2.1.1. priemoné. Uztikrintas mokiniy saugumas ir socialin¢, pedagoginé pagalba mokiniui.

2.1.1.1. kriterijus. Pravestos individualios konsultacijos, vnt. 180-200 183 Psichologés — 97, socialinés pedagogés — 89.
2.1.1.2. kriterijus. Pravestos grupinés konsultacijos, vnt. 9 48 Psichologés — 13, socialinés pedagogés — 21.
2.1.1.3. kriterijus. Bendrojo ugdymo mokytojy paruosta metodiné 5 5 Kalby, tikslieji, gamtamoksliai, socialiniai.

medZziaga skirta jtraukiajam ugdymui, vnt.

2.1.2. priemoné. Kryptingas ir kokybisSkas neformaliojo §vietimo veiklos organizavimas pagal mokiniy poreikius ir mokyklos galimybes.

2.1.2.1. kriterijus. Jgyvendinamos neformaliojo Svietimo veiklos, vnt.

8

8

2024-2025 m. m. mokiniams buvo pasitlytos 8 neformaliojo
Sv. programos. Visos veiklos vyko pagal tvarkarast;.

2.1.2.2. kriterijus. Naujai parengtos neformaliojo §vietimo programos,

2

2

Naujai parengtos programos: ,,Pilietinio ir patriotinio




vnt. \ \ | ugdymo programa®, ,,Kiirybinés dirbtuvés.

2.1.3. priemoné. Veiksmingas Vaiko gerovés komisijos veiklos organizavimas.

2.1.2.1. kriterijus. Organizuota maziausiai vaiko gerovés posé€dziy, vnt. 4 8 2025 mety eigoje suorganizuoti 8 VKG posédziai.

2.1.2.2. kriterijus. Mokiniy lankomumo geréjimas, proc. 1 5

2.2. uZdavinys. Teikti kokybiSkq ir savalaike informacijg mokiniams ir jy tévams.

2.2.1. priemoné. Mokiniy tévy (rtipintojy) jtraukimas j bendruomenés veikla.

2.2.1.1. kriterijus. Suorganizuoty bendry veikly su mokiniy tévais 1. 11-12 klasiy mokiniy tévams susirinkimas ,,Kg svarbu
skaiéius, vnt. 1 3 zinoti apie VBE®, 2025 m. spalis;

2. Kiirybinés suaugusiyjy dirbtuvés, 2025-12-06;

3. Adventing¢ popieté ,,Ir karaliai nesa Sviesa™, 2025-12-19.
2.2.1.2. kriterijus. Supazindinimas su mokiniy pusmeciy/ metiniy Su mokinio pazangumo, lankomumo ataskaita mokiniy tévai
pasiekimais bei lankomumu, vnt. (rGpintojai) supazindinami individualiai ne re¢iau kaip du

2 2 kartus per metus.

Apie individualig pazanga, elgesio ir mokymosi problemas
informuojami pagal poreik].

2.3. uZdavinys. Vykdyti mokiniy ugdymo karjerai veiklq.

2.3.1. priemoné. Sudaryti salygas mokyklos mokiniams ugdytis karjeros kompetencijas kuriant ir realizuojant save.

2.3.1.1. kriterijus. Suorganizuoti renginiai, uZsiémimai ugdantys 1.I8vyka i ,,Aukstyjy mokykly muge 2025%;

mokiniy karjeros planavima, versluma, vnt. 2. Dalyvavimas karjeros muggje Jonavoje;

3. Dalyvavimas karjeros mugeje Keédainiuose;

4.18vykos 1 UAB ,,Iremas® ir ,,Achema* ;

5. Profesinio veiklinimo iS§vyka Lietuvos kariuomenés
Mechanizuotosios péstininky brigados ,,GelezZinis Vilkas*
logistikos batalione.

6. Renginys ,,Kario profesija kiekvienam®: kario profesijos
2 11 pristatymas;

7.18vyka i Vilniaus dizaino kolegija.

8.ISvyka 1 MB ,,Vilté LT, susipazinti su siuvéjy profesijos
specifika bei poreikiu darbo rinkoje.

9. Integruota pamoka — profesinis veiklinimas Kauno miesto
vie$ojo maitinimo jmones.

10. Profesinio veiklinimo i§vyka ,,Charlie pizza* restorane.
11. ,,Karjeras* centro diskusija apie jsidarbinimo galimybes
nepilnameciams.

2.3.1.2. kriterijus. Mokiniy konsultavimas ir informavimas renkantis 170 230 Karjeros specialisté — 74 mokinius;




mokymosi dalykus, modulius, brandos egzaminus, profesijg bei
tolimesne karjera, vnt.

Gimnazijos skyriaus vedéja: 11 kl. - 84, 12 kl. — 72

mokinius.

2.3.2. priemoné. Sudaryti salygas rajono bendrojo ugdymo mokykly mokiniams ugdy

tis karjeros kompetencijas.

2.3.2.1. kriterijus. Aplankytas rajono bendrojo ugdymo mokykly
skaiCius, vnt.

Pristatant profesijas buvo apsilankyta Siose mokyklose:

1. Senamiesc¢io gimnazijoje;

2. Jonavos Panerio pradinéje mokykloje.

Rajono lygmeniu buvo nutarta, kad profesinis veiklinimas
vyks jstaigoje.

2.3.2.2. kriterijus. Misy mokykloje apsilankiusiy rajono bendrojo
ugdymo mokykly ir mokiniy skaicius, vnt.

60

12/ 312

Apsilanke mokiniai 1§ Siy rajono mokykly:

1. Ruklos J. Stanislausko mokykla-daugiafunkcis centras —
14,

Jonavos Justino Vareikio Kulvos skyrius — 21;
Bukoniy mokykla — 8;

Jonavos Panerio pradiné¢ mokykla — 68;
Lietavos pagrindiné mokykla — 22;

Raimundo Samuleviciaus progimnazija — 29;
Justino Vareikio progimnazija — 31;

Jonavos ,,Neries“ pagrindiné mokykla — 44,

. Jonavos Senamiesc¢io gimnazija — 28;

10 Jeronimo Ralio gimnazija — 30;

11. Jonavos r. Sveicarijos progimnazija — 13;

12. Jonavos Lietavos pagrindiné mokykla — 4.

CoNO~ LN

2.3.2.3. kriterijus. Pravestas profesinio veiklinimo uzsiémimy skaicius,

vnt.

5

13

Karjeros specialistés veiklos ataskaita.

3 strateginis tikslas. Uztikrinti mokyklos bendruomenés kvalifikacijos tobulinimgsi ir aktyvumg, didinti motyvacijq.

3.1. uZdavinys. Tobulinti pedagoginiy ir nepedagoginiy darbuotojy kvalifikacijq ir kompetencijas

3.1.1. priemoné. Aktyvinti kasmetinj kiekvieno pedagoginio darbuotojo kvalifikacijos kélima.

3.1.1.1. kriterijus. Kiekvienas mokytojas tobulina kvalifikacijg ne

. P 5/ 100 5/ 100
maziau nei 5 dienas per metus, vnt./ proc.
3.1.1.2. kriterijus. Mokytojai dalyvauja Erasmus+ mobilumo 9 12
projektuose, stazuotése, vnt.
3.1.1.3. kriterijus. Mokytojy, parengusiy savianalizes, proc. 100 100
3.1.1.4. kriterijus. Parengta ir jgyvendinta mokytojy atestacijos 1 1
programa, vnt.
3.1.1.5. kriterijus. Atlikta apklausa ,,Darbuotojy kvalifikacijos 1/1 1/1 1. Atlikta apklausa ,,Darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo

6




tobulinimo poreikiai* ir parengta ,,Jonavos politechnikos mokyklos
darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo strategija bei priemoniy planas®,
vnt./ vnt.

poreikiai®;
2. Parengta ,,Jonavos politechnikos mokyklos darbuotojy
kvalifikacijos tobulinimo strategija bei priemoniy planas‘.

3.1.2. priemoné. Nepedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos kélimas ir ko

mpetencijos tobulinimas.

3.1.2.1. kriterijus. Darbuotojy, parengusiy savianalizes, proc.

100

100

3.1.2.2. kriterijus. Nepedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos ir
kompetencijy tobulinimas, proc.

50

70

3.2. uZdavinys. Stiprinti mokyklos veiklos jsivertinimgq.

3.2.1. priemoné. Atlickamas visy sri¢iy jsivertinimas, vadovaujantis kokybés vadybo

s standartais.

3.2.1.1. kriterijus. Kasmet atlickamas visy sriciy jsivertinimas,

vadovaujantis kokybés vadybos standarto ISO pagrindu., vnt. . !

3.2.1.2. kriterijus. Kasmet atlickamas mokyklos kokybés jsivertinimas,

vadovaujantis mokyklos, igyvendinancios bendrojo ugdymo 1 1

programas, veiklos kokybés jsivertinimo metodika, vnt.

3.2.1.3. kriterijus. Kasmet nustatomas jstaigos atsparumo korupcijai 1. Nustatytas ,,labai auks$tas“ ir jvertintas 9,1 balu AKL;

(toliau — AKL) lygis bei pagal AKL jvertinimo rezultatus nustatytos 2024 m. gruodzio 12 d. Jstaigos vadovo jsakymu Nr. V1-139

tobulintinos sritys, vnt. (tyrimas). patvirtinta ir interneto svetainés www.jpm.It skyriuje
»Korupcijos prevencija“ pavieSinta AKL nustatymo iSvada.
2. Vadovaujantis AKL vertinimo duomenimis numatytos
tobulintinos priemonés 2024-2027 m. korupcijos prevencijos
programos priemoniy plane.
3. Lyginant su pernai metais [staigos atsparumo

1 1 korupcijai lygis (AKL) pageréjo nuo 9,0 balo iki 9,1 balo.

Ivertinimai:

3.1. 2023 m. AKL vertinimo duomenimis numatytos
priemonegs, skirtos gerinti AKL buvo veiksmingos ir
efektyvios;

3.2. Manome, kad tinkamai parinktos ir jvertintos veiklos
sritys mazino korupcijos pasireiSkimo tikimybeg ir stiprino
antikorupcinj Svietimg ugdymo jstaigoje.

Il prioritetas. PATRAUKLIOS, JAUKIOS, SAUGIOS APLINKOS KURIMAS

4 strateginis tikslas. Kurti patrauklig, jaukiq, saugiq mokymosi aplinkq.




4.1. uZdavinys. Modernizuoti profesinio mokymo(si) baze, atsizvelgiant j darbo rinkos poreikius.

4.1.1. priemoné. Modernizuota ir/ ar naujai jrengta/ atnaujinta profesinio mokymosi bazé.

4.1.1.1. kriterijus. Modernizuota profesinio mokymosi baz¢, vnt. 0 5 Modernizuotos mokymo bazés pagal Sias profesinio mokymo
programas/ modulius:

1. Transporto priemoniy remontininko programa (mokymosi
priemongs ir jrankiai).

2. Suvirintojo programa ( mokymosi priemongs, jranga,
jrankiai).

3. Statybos apdailininky programa (mokymosi priemonés,
medziagos, jrankiai).

3. Vir¢jy programa (mokymosi priemongs, jrankiai).

4. IT techniky programa (jranga, mokymosi priemones,
jrankiai).

5. Papildytos mokymosi priemonémis bei jrankiais ir kity
ruoSiamy profesijy materialiné bazé (kirpéjy, siuvéjy,
kosmetology, barmeny-padavéjy, slaugytojy padéjéjy
profesijos).

4.1.1.2. kriterijus. Naujai jrengta/ atnaujinta profesinio mokymosi 0 3 1. Naujai jrengtos patalpos slaugytojy padéjéjy ruosimui:
baz¢, vnt. jrengtos teorinio ir praktinio mokymo klasés,
sukomplektuota mokomoji jranga.

2. Sudaryta sutartis jsigyti elektros sistemy mokymo
modulinj stenda.

3. Isigyta 22 vnt. suintegruoty kompiuteriy, kity IT
priemoniy.

4.2. uZdavinys. Atnaujinti patalpas, techning mokymo jrangq, mokymui reikalingas priemones ir aplinkq bei uZtikrinti saugios aplinkos kiirimg.

4.2.1. priemoné. Atnaujintos ir naujai jkurtos mokyklos aplinkos, erdvés.

4.2.1.1. kriterijus. Atnaujintos/ suremontuotos/ pritaikytos aplinkos, 1. Suremontuotas matematikos kabinetas Mokomajame
vnt. korpuse.
2. Suremontuota teorinio mokymo klas¢ Gamybiniame
korpuse
0 7 3. Pritaikytos patalpos fizing negalig turintiems asmenims,

Jrengiant pagindiniame jéjime automatines slankiojancias
duris bei Mokomajame korpuse jrengiant nuozulnyjj keltuva
prie laipty.

4. Prie Mokomojo korpuso jrengta nejgaliyjy asmeny




transporto stovejimo vieta.

5. Irengta oro kondicionavimo sistema Gamybinio korpuso
Il-ame aukste.

6. Atnaujintos, suremontuotos merginy bei vaikiny
persirengimo patalpos Salia sporto salés, atnaujinti
sanitariniai mazgai jose.

7. Atnaujinta gamybiniame korpuse elektros skydinés jranga.

4.2.1.4. kriterijus. Netradiciniy edukaciniy ir sporto erdviy jkiirimas,
vnt.

1. Irengtas sensorinés integracijos terapijos kambarys, jis
apriipintas baldais, jranga.

2. Atlikta sporto salés apSvietimo modernizacija, atliktas
luby remontas. Jrengta papildoma ventiliacija sporto sal¢je ir
treniruokliy patalpoje.

4.2.1.5. kriterijus. Mokyklos inventoriaus atnaujinimas ir naujo
isigijimas pagal plana/ paraiskas, proc.

100

100

Mokyklos inventorius atnaujintas pagal pateiktus poreikius.

4.2.2. priemoné. Saugios aplinkos kiirimas.

4.2.2.1. kriterijus. Atliktas profesinés rizikos jvertinimas, vnt.

1. 2024 m. baigtas mokyklos darbuotojy profesinés rizikos
vertinimas, atliekant ji darbo vietoms, kur nebuvo atliktas
arba kur buvo situacijos pasikeitimy. 2025 m. jis perziurétas,
nuspresta, kad pasikeitimy nejvyko, naujai atlikinéti
profesinés rizikos vertinima netikslinga.

2. 2024 m. atliktas visy mokyklos darbuotojy
psichosocialinés rizikos vertinimas, vertinat atskirai rizikg
administracijos, mokymo ir tikio padaliniuose. 2025 m.
vertinimas perziiirétas, nuspresta jo naujai neatlikinéti.

4.2.2.2. kriterijus. Darbo aprangos jsigijimas ir atnaujinimas pagal
profesijas, atsizvelgiant j plang ir paraiskas, proc.

100

100

1. Isigyta naujai ruoSiamai profesijai (slaugytojo padéjéjas)
pirmos pagalbos rinkinys ir darbo drabuZiai mokytojams.
2. Isigytas ir pagrindinio j&jimo vestibiulyje patalpintas
automatinis Sirdies defibriliatorius.

III prioritetas. MOKYKLOS VIESINIMAS, IVAIZDZIO FORMAVIMAS

5 strateginis tikslas. Kelti mokyklos patrauklumgq, gerinti jos jvaizdj, tobulinti edukacines aplinkas.

5.1. uZdavinys. Plétoti mokyklos informacine sistemgq bei vieSuosius rysius.

5.1.1. priemoné. Nuolatinis mokyklos veikly vieSinimas siekiant populiarinti mokyklos jvaizdj realioje ir virtualioje erdv¢je.

5.1.1.1. kriterijus. Atnaujintas mokyklos internetinis puslapis/ jkurta

1

1




nauja mokyklos veikly vieSinimo platforma, vnt.

5.1.1.2. kriterijus. Mokyklos internetinio puslapio lankytojy skaicius,

2000 3000

vnt. per metus
5.1.1.3. kriterijus. Mokyklos Facebook sekéjy skaiCius, asmenys vnt. 2000 2700
5.1.1.4. kriterijus. Sukurti interaktyvis stendai, juose talpinama 4 4
atnaujinta informacija, vnt.
5.1.1.5. kriterijus. Pozityvios, patrauklios reklaminés medziagos apie Apie siiillomas profesijas ir vykdomg veiklg reklaminé
mokyklg kiirimas (spausdinta/vaizdin¢), sklaidos viety vnt. medZziaga buvo talpinama ir vieSinama:

1. Stende Jonavos miesto centre ,,Sitllomos profesinio

mokymo programos;

3 7 2. Rajono marSrutais vazin¢janciy autobusy interaktyviuose

ekranuose;

3. Informacija internetiniame ,,jonavoszinios.lt* psl.;
4. Jonavos miesto ,,Senamies¢io ir ,,Jeronimo Ralio*
gimnazijose;

5. Jonavos pagrindinése mokyklose;

6. Jonavos krasto muziejuje;

7. ,,Knygos teatro facebook paskyroje.

5.2. uZdavinys. Siekiant uZtikrinti stabily ar didesnj besimokanciyjy mokiniy skailiy, didinti profesinio orientavimo efektyvumg.

5.2.1. priemoné. Respublikiniy, tarptautiniy, rajoniniy renginiy ir mugiy metu vieSinti ir garsinti mokykla.

5.2.1.1. kriterijus. Dalyvauta mokyklg reprezentuojanc¢iuose
renginiuose, vnt.

1. Karjeros mugée Jonavoje;

2. Karjeros mugeé Kédainiuose;

3. Miesto renginys ,,Seimy $venté*;

4. Joninés Jonavoje 2025;

5. Jonavos miesto renginys;

6. Rudené¢lio mugé Jonavoje ,,Seno sodo kermosius®;
7. Kalédiné muge Jonavoje 2025;

4 19 8. Konferencija ,,Sveikos gyvensenos kelias: nuo ziniy iki
veiksmy mokykloje*;

9. Konferencija ,,Tvarumas prasideda nuo gerumo*;
10. Vyresnio amZiaus Zmoniy savaite;

11. Kirybinés dirbtuves suaugusiems;

12. Bauboky bulvaras;

13. Molitugy terasa;

14. Gyvybeés pilnas Kalédy miskas;

10




15. Suaugusiy mokymosi savaité;

17. 1000 ranky — viena bendruomeng;

18. Nacionalinis konkursas ,,Skaidrumg kuriame kartu‘24
laiméta 6 vieta Lietuvos mastu.

19. Teisiniy ziniy konkursas ,,AS ir policija“ laiméta I vieta
rajone.

5.2.1.2. kriterijus. Dalyvauta renginiuose kartu su socialiniais
partneriais, vnt.

Miesto renginys ,,Seimy §venté®;

Jonings Jonavoje 2025;

Jonavos miesto renginyje;

Rudené¢lio mugé Jonavoje ,,Seno sodo kermosius®;
Kalédiné¢ mugé Jonavoje 2025 m;

Konferencija ,,Tvarumas prasideda nuo gerumo*;

. Suvirintojy mokyklinis profesinio meistriSkumo
konkursas

NooohkrwhE

5.2.1.3. kriterijus. Organizuoti viesi renginiai mokykloje, vnt.

10

11

Rugséjo pirmosios Svente;
Karjeros dienos;

Konferencija ,,Nepatogus veikas®;
Adventiné popiet¢;

Europos sveikos mitybos diena;
Europos kalby diena;

Vyresnio amziaus Zmoniy savaitg;
Suaugusiy mokymosi savaite;
1000 ranky — viena bendruomené;
10 Pirmakursiy krikStynos;

11. Mokytojy diena.

CoNO~wWNE

5.2.2. priemoné. Vykdomy profesinio mokymo programy pristatymas rajono bendroj

0 ugdymo mokyklomes.

5.2.2.1. kriterijus. Atvyke j mokykla asmenys, vnt.

Atviry dury dieny metu 2025 m. balandzio 10-11 dienomis.

70 216
5.5.2.2. kriterijus. Mokykloje vykdomy profesinio mokymo programy 1. Transporto priemoniy remontinikas;
pristatymas rajono bendrojo ugdymo mokyklose, vnt. 2. Suvirintojas;
3. Vir¢jas;
7 13 4. Vir¢jo padéjéjas (SUP mokiniams)

5. Padavé¢jas ir barmenas;
6. Apdailininkas;
7. Informaciniy ir ry$iy technologijy aptarnavimo technikas;

11




8. Siuv¢jas;

9. Kirpéjas;

10. Floristas;
11. Kosmetikas;
12. Elektrikas.

13. Slaugytojy padéjéjas.

PRITARTA

Jonavos politechnikos mokyklos

tarybos (savivaldos institucijos) 2025 m. gruodzio 19 d.
protokoliniu nutarimu Nr. V2-5
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